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CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON MORONA.

CONSIDERANDOS

Que, la Constitucién de la Replblica del Ecuador y el Cédigo
Orgénico de Organizacidn Territorial, Autonomia Yy
Descentralizacién -COOTAD- crearon el Sistema Nacional de
Competencias con el objeto de organizar las instituciones,
planes, programas, politicas y actividades relacionadas con el
ejercicio de las competencias que corresponden a cada nivel de
gobierno guardando los principios de autonomia, coordinacidn,
™ complementariedad y subsidiariedad;

Que, de acuerdo a lo previsto por el articulo 3, namero 8 de
la Constitucién de 1la ReplGblica, es deber primordial del
Estado ecuatoriano garantizar a sus habitantes el derecho a
una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una
sociedad democratica y libre de corrupcidn;

Que, el articulo 226, en concordancia con el numeral 3 del
articulo 11 de la Constitucién de la Replblica, establecen la
obligacién de los oOrganos del Estado, sus servidoras Yy
servidores, a ejercer las competencias y obligaciones que le
sean establecidas en la Constitucién y la Ley, pero al mismo
tiempo sefiala el cardcter justiciable de los derechos;

Que, el articulo 238 de 1la Constitucién de la Reptblica ¢
A reconoce que los gobiernos autdénomos descentralizados gozaran %
de autonomia politica, la que segin el segundo inciso del 3}
articulo 5 del Cédigo Orgédnico de Organizacidén Territorial, §
Autonomia y Descentralizacién “Se expresa en el pleno £
ejercicio de las facultades normativas y ejecutivas sobre las
competencias de su responsabilidad..”; g
=
Que, el numeral 13 del articulo 264 de la Constitucidén de la E
Repiblica del Ecuador y en concordancia el literal m) del @
articulo 55 del COOTAD prevén entre las competencias
exclusivas de los Gobiernos Autdénomos Descentralizados del
nivel municipal, la de gestionar los servicios de prevencidn, E
proteccién, socorro y extincién de incendios; =
Que, el articulo 389 de la Constitucién de la Replblica g

determina que, el Estado protegerd a las personas, las
colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos
de los desastres de origen natural o antrbpico mediante; la ..
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prevencién ante el riesgo, la mitigacién de desastres, la
recuperacién y mantenimiento de 1las condiciones sociales,
econdmicas y ambientales, con el objetivo de minimizar la
condicidén de vulnerabilidad;

Que, el articulo 425 inciso final de la Constitucién de 1la
Replblica prescribe que, la jerarquia normativa considerara,
en lo que corresponda, el principio de competencia, en
especial la titularidad de las competencias exclusivas de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados;

Que, la Constitucién de la Replblica del Ecuador y el Cbédigo
Organico de Organizacidn Territorial, Autonomia Y
Descentralizacidén reconocen facultad legislativa municipal que
se expresa mediante la expedicidén de normas generales, en el
ambito de 1las competencias y dentro de la respectiva
jurisdiccidn;

Que, el articulo 55 letra m) del COOTAD, establece que 1los
gobiernos autdnomos municipales tendran la competencia
exclusiva para gestionar 1los servicios de prevencién,
proteccidn, socorro y extincidén de incendios;

Que, el articulo 140 del Cbédigo Ibidem, establece que la
gestién de riesgos que incluye las acciones de prevencidn,
reaccidén, mitigacidén, reconstruccidn y transferencia, para
enfrentar todas las amenazas de origen natural o antrdpico que
afecten al cantdn se gestionaran de manera concurrente y de
forma articulada con las politicas y los planes emitidos por
el organismo nacional responsable, de acuerdo con la
Constitucidén y la Ley;

Que, el citado articulo 140 en su inciso cuarto dispone: “La
gestidén de los servicios de prevencidén, proteccidn, socorro y
extincién de incendios, que de acuerdo con la Constitucidn
corresponde a los gobiernos autdénomos descentralizados
municipales, se ejercerda con sujeciédn a la ley que regule la
materia. Para tal efecto, los cuerpos de bomberos del pais
seran considerados como entidades adscritas a los gobiernos
auténomos descentralizados municipales, quienes funcionaran
con autonomia administrativa y financiera, presupuestaria vy
operativa, observando la ley especial y normativas vigentes a
las que estaran sujetos.”;

Que, el Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No.19 del dia miércoles 21 de Jjunio del 2017, en su
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disposicién final y tUGnica manifiesta que este instrumento
juridico entrara en vigencia ciento ochenta dias contados a
partir de su publicacidén en el Registro Oficial;

Que, el Cdédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico, derogd varios articulos de la Ley de Defensa
contra Incendios, publicada en el Registro Oficial 815 del 19
de abril de 1979 vy establecidé que el ambito vy las
disposiciones de este Cdédigo son de aplicacidén obligatoria
para el Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén
Morona, por lo que se hace necesario actualizar la normativa
referente a su estructura y funcionamiento;

Que, este nuevo instrumento juridico en su articulo primero
permite regular la organizacidén, funcionamiento, regimenes de
carrera profesional y administrativo - disciplinario del
personal del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, con fundamento en los derechos, garantias vy
principios establecidos en la Constitucidén de la Reptblica;

Que, el articulo 3, parrafo segundo del Cédigo Orgéanico de
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico manifiesta
que las entidades reguladas por este cdédigo, de conformidad a
sus competencias, realizaran operaciones coordinadas de apoyo,
coordinacién, socorro, rescate, primeros auxilios y en general
respuesta ante desastres y emergencias;

Que, la Ley de Defensa contra Incendios prevé los recursos
econémicos para la organizacién y funcionamiento de los
cuerpos de bomberos, cuyas actividades son parte de la gestidn
integral de riesgos;

D @AlcaldiaMorona

Que, el Consejo Nacional de Competencias, mediante Resolucidn
No. 0010-CNC- 2014, de 12 de diciembre de 2014, publicada en
el Registro Oficial No. 413 de 10 de enero de 2015, expide la
Regulacién para el ejercicio de la competencia para gestionar
los servicios de prevencién, proteccidn, socorro y extincidn
de incendios, a favor de los gobiernos autédnomos
descentralizados metropolitanos y municipales;

Que, en el articulo 1 de la indicada Resolucidén N° 0010-CNC-
2014, dispone: “AsUGmase e impleméntese el ejercicio de la
competencia para gestionar 1los servicios de prevencidn,
proteccidén, socorro y extincidn de incendios, por parte de los
gobiernos auténomos descentralizados metropolitanos 0%
municipales” ;
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Que, la misma Resolucidén N° 0010-CNC-2014, en su articulo 9
sefiala: “En el marco de la competencia para la gestidén de los
servicios de prevencién, proteccidn, socorro Yy extincidén de

incendios, corresponde a los gobiernos autdénomos
descentralizados metropolitanos y municipales, el ejercicio de
las facultades de rectoria local, planificacién local,

regulacién 1local, control local Yy gestién local, en 1los
términos establecidos en esta resolucién y la normativa
nacional vigente”;

Que, la ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL
CANTON MORONA y el Ejercicio de la Competencia de la Gestidn
de Riegos, los Servicios de Prevencidn, Proteccidn, Socorro y
Extincién de Incendios en el Cantdédn Morona, fue discutida y
aprobada por el Ilustre Concejo Cantonal del Gobierno
Municipal del Canton Morona, en la sesién ordinaria celebrada
el 06 de julio del 2015, en primero y segundo debate,
respectivamente y que en la actualidad es necesario
actualizarla de acuerdo a la normativa vigente.

Que, el articulo 15 ibidem, determina que: “LOos recursos para
el ejercicio de la competencia para gestidén de servicios de
prevencidén, proteccidén y socorro y extincidén de incendios, son
aquellos previstos en la ley y en las ordenanzas que se
expidan de conformidad con ella. Los gobiernos autdnomos
descentralizados metropolitanos y municipales fijaran las
tasas y contribuciones especiales de mejoras necesarias para
el ejercicio de la competencia”;

En uso de la facultad legislativa prevista en el articulo 240
de la Constitucién de la Repiblica y los articulos 55 letra m)
y 57 letra a) del Cédigo Orgénico de Organizacidn Territorial
Autonomia y Descentralizacidn:

EXPIDE:

ORDENANZA PARA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE APOYO,
COORDINACION, RESCATE, SOCORRO, PREVENCION, PROTECCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y EN RESPUESTA ANTE DESASTRES Y
EMERGENCIAS EN EL CANTON MORONA.

TITULO I

GENERALIDADES
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capiTULO I
PRINCIPIOS, AMBITO, OBJETIVOS

Articulo 1l.- Principios. - La presente Ordenanza se sustenta
en los principios de calidad, eficiencia, eficacia,
coordinacién, participacién ciudadana, solidaridad, seguridad
y transparencia en el manejo del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdén Morona, en la prestacidén de los
servicios establecidos en el Cédigo Organico de Entidades de
Seqguridad Ciudadana y Orden Publico.

N Articulo 2.- Ambito. - El ambito de la presente Ordenanza rige
para la jurisdiccidén territorial del cantdn Morona.

Articulo 3.- Objetivos. - El1 Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del cantdén Morona es una institucidén eminentemente
técnica, cuyos objetivos y funciones estardn destinados
especificamente a los servicios de apoyo, coordinacidn,
rescate, socorro, prevencidn, proteccidn, primeros auxilios,
extincién de incendios y en general a la respuesta ante
desastres y emergencias en el cantdn Morona.

Una tarea fundamental sera la de defender a las personas y a
las propiedades plblicas y privadas contra el fuego, el
rescate y salvamento, asi como a la capacitacidn permanente a
la ciudadania en materia de prevencién de flagelos y otros

desastres y emergencias. z
=
Los servicios descritos serdn brindados de una manera &agil y %
oportuna con eficiencia, eficacia, economia, calidez vy s
regulados por las normas dgenerales y especificas vigentes 2
aplicables al Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona. g
=
TIiTULO II g
% . o
DENOMINACION, NATURALEZA, PRINCIPIOS, CARACTERISTICAS Y FINES
DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
MORONA. - z
Articulo 4.- De su denominacién. - E1 Cuerpo de Bomberos del 3
Gobierno Municipal del Cantdén Morona es una entidad de derecho %

plGblico adscrita al Gobierno Municipal del Cantdén Morona, con
patrimonio propio. Funcionard con autonomia administrativa.
financiera, presupuestaria y operativa, observando .ilal

(']
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normativa vigente a la que estan sujetos, con domicilio en la
ciudad de Macas y con jurisdiccidén en todo el cantdén Morona y
sus siglas seran CBGMCM.

Articulo 5.- Naturaleza. - El1 Cuerpo de Bomberos Gobierno
Municipal del Cantdén Morona, es una entidad de derecho ptblico
adscrita al Gobierno Municipal del Cantdédn Morona, gque presta
el servicio de prevencidén, proteccidn, socorro y extincidén de
incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de
origen natural o antrépico en base a las competencias
establecidas legalmente. Efectuard acciones de salvamento con
el propdésito de precautelar la seguridad de la ciudadania en
la circunscripcidén territorial del cantdén Morona.

Contard con patrimonio y fondos propios, personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera, presupuestaria Y
operativa. Los recursos que les sean asignados por Ley se
transferirdn directamente a las cuentas del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona.

El Cuerpo de Bomberos del gobierno Municipal del Cantdn Morona
regulard sus procedimientos en base a lo establecido en la
Constitucién de la Replblica del Ecuador, el Cédigo Organico
de Organizacidén Territorial, Autonomia y Descentralizacidn
COOTAD, el Cédigo Orgdnico de Entidades de Seguridad Ciudadana
y Orden Piblico y su Reglamento, la Ley Organica de Servicio
PGblico y su Reglamento, la Ley de Defensa Contra Incendios y
su Reglamento, 1la presente Ordenanza y en lo que fuere
aplicable a las demds Ordenanzas del Cantdén Morona y las
resoluciones emitidas por el Comité de Administracién vy
Planificacidén, sin menoscabar la autonomia Municipal, ni 1las
ordenanzas expedidas por el Concejo Municipal, ni los actos
administrativos emanados por la o el Alcalde.

Articulo 6 Principios. - El1 Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona y sus servidores y servidoras, se
regiran por los siguientes principios:

1. Respeto de los derechos humanos: Las actuaciones a cargo
del Cuerpo de Bomberos del Cantédn Morona previstas en este
cuerpo legal, se realizaran con estricto apego y respeto a
los derechos constitucionales e instrumentos internacionales
en materia de derechos humanos ratificados por el Ecuador.
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2. Eficacia: La organizacién y la funcién administrativa del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona
deberan estar disefladas para garantizar el ejercicio de sus
competencias y la obtencién de los objetivos, fines y metas
institucionales propuestas, debiendo para ello planificar y
evaluar su gestidédn permanentemente.

3. Eficiencia: E1 cumplimiento de 1los objetivos y metas
institucionales del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantén Morona se realizardn con el mayor ahorro de costos
o el uso racional de 1los recursos humanos, materiales,
~ tecnoldégicos y financieros.

4, Transparencia: Los actos realizados por el Cuerpo de
Bomberos del Cantén Morona, son de cardcter ptblico vy
garantizan el acceso a la informacidén y veracidad de la
misma, salvo los casos expresamente autorizados por la ley,
de modo que se facilite la rendicidén de cuentas y el control
social.

5. Igualdad: Es la equivalencia de trato y de oportunidades

sin discriminacidén por razones de etnia, religidn,
orientacién sexual, género y ©otras previstas en la
Constitucidn, reconociendo la igualdad de derechos,

condiciones y oportunidades de las servidoras y servidores

del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén
Morona.

™

6. Diligencia: Es la atencién oportuna y adecuada en el
cumplimiento de los procedimientos legales y reglamentarios
vigentes aplicados por el Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdédn Morona.

D @AicaldiaMorona

7. Imparcialidad: Es la objetividad y neutralidad en el
desempefio de las funciones previstas para el Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantédn Morona, sin
favorecer indebidamente, con su intervencidén, a persona o
grupo alguno.

ﬂ Alcaldia Morona
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8. Participacidén ciudadana: Es un conjunto de mecanismos para
que la poblacién se involucre en las actividades del Cuerpo
de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona, en
materia de apoyo, coordinacién, rescate, socorro, prevencion;;
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proteccidén, primeros auxilios, extincidén de incendios y en
general a la respuesta ante desastres y emergencias en el
cantén Morona.

9. Equidad de género: Es la igualdad de oportunidades para
mujeres, hombres y personas con opciones sexuales diversas,
para acceder a responsabilidades y oportunidades al interior
del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén
Morona.

10. Coordinacidén: Es la articulacién entre el Cuerpo de
Bomberos del gobiernoc Municipal del Cantén Morona, el
Gobierno Municipal del Cantdén Morona y las entidades rectoras
responsables de la competencia en gestién de riesgos.

11. Complementariedad: Es el trabajo complementario en la
implementacién de 1los planes del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdén Morona con el Plan Nacional de
Desarrollo y de Gestidn de Riesgos del Ente Rector Nacional,
con la finalidad de evitar duplicidad de funciones.

Articulo 7.- Caracteristicas. - El1 Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantédn Morona tendra las siguientes
caracteristicas:

a. Su organizacidén priorizard una administracidén territorialmen-
te eficaz, eficiente y, en los casos gue corresponda, descon-
centrada de conformidad con los lineamientos y directrices
dispuestas por el Alcalde, Concejo Municipal, Comité de Admi-
nistracién y Planificacidén y Jefe/a del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantdén Morona;

b. E1 Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Moro-
na cumplird su misién con estricta sujecidén a lo previsto en
la Constitucidn, la ley y el ordenamiento juridico vigente;

Cc. Su respuesta sera oportuna, necesaria e inmediata para prote-
ger a todas las personas, con especial énfasis en los grupos
de atencidén prioritaria, las comunidades, pueblos y naciona-
lidades, en situaciones que constituyan amenaza, vulnerabili-
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dad, riesgo o dafio de su vida, integridad fisica, habitat o
propiedades;

d. Mantendrad la transparencia en su desempefio e intercambiard la
informacién de interés para el cumplimiento de sus objetivos
y funciones que les sean solicitadas, conforme a lo estable-
cido en las leyes y reglamentos respectivos;

e. Respetard y hara respetar los derechos y garantias de las
personas, sus autoridades, servidores y servidoras sin dis-
criminacién alguna;

f. Los procedimientos que utilice en el cumplimiento de la mi-
sién y responsabilidades institucionales se aplicaréan con
apego irrestricto al ordenamiento juridico;

g. Ejercerdn sus funciones con sujecién a las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias gque regulan sus
derechos y obligaciones, sistemas de ascensos y promociones
basado en los méritos; con criterios de equidad, no discrimi-
nacién, estabilidad, profesionalizacidn, promoviendo la
igualdad de oportunidades de las y los servidores que laboran

®

. ¥ - c

en el Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn §

Morona; =

B

<<

5

h. No podra infligir, instigar, tolerar ningln acto de tortura u

otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, ni in- E

vocar, para efecto, la orden superior en cualquier circuns- S

2

tancia, especiales situaciones, como estado de excepcidn ame- s

nazas seguridad interna o nacional, inestabilidad politica [
interna, o cualquier otra emergencia piblica; vy,

g

e

S

i. Establecerd responsabilidades administrativas y civiles, e g

] . . . . . ] 1]

indicios de responsabilidad penal, de manera individual. Las -

=)

autoridades del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona serdn responsables por las Ordenes que impar-
tan. La obediencia de las &érdenes ilegitimas o contrarias a _
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la Constitucidén y la ley, no eximird de responsabilidad a
quienes las ejecuten y a quienes las impartan.

Articulo 8.- Fines. - En el marco de las competencias Yy
funciones especificas reguladas por ley, las actividades del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona
tendran los siguientes fines:

1.- Intervenir oportunamente para salvaguardar la vida Yy
bienes de la comunidad ante el riesgo de incendio y cualquier
otro evento catastréfico, producto de fendmenos naturales O
antrdépicos;

2.- Desarrollar planes y programas de prevencién de incendios;
3.- Generar y ejecutar programas de prevencién y capacitacidn

a favor de la ciudadania para el combate y extincién de
incendios;

4.- Privilegiar el rescate de lesionados en toda clase de
emergencias;
5.- Crear la Escuela de Formacidén y Capacitacidén para el

personal bomberil rentado y voluntario, concerniente a sus
funciones seglin lo que rija en las leyes vigentes;

6.- Fomentar la constante capacitacidédn para el personal que la
conforma, tanto nacional, como internacionalmente para
enfrentar las diferentes emergencias;

7.- Trabajar constantemente en la innovacién y modernizacidn
de sus equipos e infraestructura para prestar un servicio de
calidad, oportuno, eficiente, d4gil y humanitario a 1la
comunidad;

8.- Actuar solidariamente con los cantones Yy provincias
vecinas en caso de requerirlos;

9.- Elaborar 1la Planificacién Anual de Operaciones, que
prevengan todo tipo de prevencidén y gestidn de riesgos en el
cantén Morona el mismo que debera encontrarse debidamente
presupuestado; y su jurisdiccidédn se extenderd al territorio
del cantén Morona, el mismo que estad constituido por sus
parroquias urbanas y rurales, sin embargo, de acuerdo a las
circunstancias, podra colaborar con otros Cuerpos de Bomberos
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a nivel provincial y nacional;

El Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona
podra establecer convenios con entidades nacionales e
internacionales, en las materias de su conocimiento, todo ello
en aras a desarrollar y perfeccionar su labor en beneficio de
la ciudadania.

TITULO III
cAPITULO II

FACULTADES, RECTORIA, PATRIMONIO, FUNCIONES, DE LA CARRERA,
NIVELES DE GESTION, ROLES Y
PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON MORONA

Articulo 9.- Facultades del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona. - El1 Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantén Morona, en el marco de la
competencia para la gestidén de los servicios de prevencidn,
proteccién, socorro y extincién de incendios, asumira las
facultades determinadas en el articulo 9 de la Resolucidn N°
0010-CNC-2014, publicada en el Registro Oficial 413 del 10 de
enero de 2015, en los siguientes términos:

a) Rectoria local: En el marco de la competencia para la
gestién de los servicios de prevencidn, proteccidn, socorro y

extincidn de incendios, corresponde al Comité de
Administracién y Planificacién del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdédn Morona, emitir politicas

piblicas locales para las operaciones de salvamento de
incidentes y de atencién de emergencias bomberiles, en
coordinacién con las politicas plablicas nacionales y 1la
normativa nacional vigente;

b) Planificacidén Local:

1.1 Diseflar planes de prevencidén, proteccidn, socorro Yy
extincién de incendios;

1.2 Elaborar manuales de procedimientos que contengan planes
de contingencia para la prevencidén y control de incendios, la

atencién de emergencias, blsqueda y rescate y control de

incidentes;
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1.3 Formular un plan de reduccidn permanente de eventos
adversos de tipo bomberil que afecten a la comunidad; vy,

1.4 Las demds que estén establecidas en la ley y la normativa
vigente.

c) Regulacidn Local:

2.1 Elaborar procedimientos y protocolos para la preparacidn,
alerta y respuesta de incidentes y emergencias de tipo
bomberil dentro de su circunscripcién territorial;

2.2. Definir los estdndares y requisitos técnicos para el
disefio, construccibdn, ampliacidn, reforma, revigidn Yy
operacién de las instalaciones de gases y combustibles para
uso residencial, comercial e industrial, de conformidad con
los estandares nacionales;

2.3. Expedir la reglamentacién necesaria para el
funcionamiento de los locales, centros comerciales, eventos,
restaurantes, almacenes, centros de estudio, centros
religiosos, (e} cualquier edificacidn destinada a la

concentracidén masiva;

2.4. Determinar la normativa técnica y procedimientos para la
prestacidén de servicios bomberiles; vy,

2.5. Otorgar el visto bueno para la prevencidén y seguridad
contra incendios en construcciones y edificaciones;

2.6. Otorgar los permisos de funcionamiento a locales, centros
comerciales, centros de eventos, restaurantes, almacenes,
centros de estudios, centros religiosos o} cualquier
edificacidén destinada a la concentracidén masiva;

2.7. Conceder permisos ocasionales para espectaculos publicos;

2.8. Las demds que estén establecidas en la ley y la normativa
vigente.

d) Control Local:

3.1. Verificar el cumplimiento de las normas del sistema de
prevencidén contra incendios aprobando en el visto bueno de
planos, previo el otorgamiento de los permisos de ocupacidn y
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habitabilidad;

3.2. Ejecutar inspecciones de locales, centros comerciales,
industriales, eventos, restaurantes, almacenes, centros de
estudios, centros religiosos, o cualquier edificacidén
destinada a la concentracidén masiva, verificando condiciones
fisicas de construccidn y requerimientos de seguridad;

3.3. Verificar el cumplimiento de las normas de prevencidn
contra incendios, previo a otorgar patentes para desarrollar
actividades comerciales e industriales;

3.4. Evaluar la aplicacidén y cumplimiento de procedimientos de
telecomunicaciones en emergencias en coordinacién con el
gobierno nacional;

3.5. Vigilar el cumplimiento de la normativa relacionada con
la prevencidn, proteccidn, socorro y extincidén de incendios, y
extender las citaciones en caso de incumplimiento;

3.6. Clausurar temporal o definitivamente, o suspender
permisos de funcionamiento de: Locales, centros comerciales,
eventos, restaurantes, almacenes, centros de estudio, centros
religiosos, o cualquier edificacién destinada a la
concentracién masiva, construcciones u obras en ejecucidn; y
que no cumplen con la reglamentacién necesaria para su

funcionamiento

3.7. Las demds que estén establecidas en la ley y la normativa
vigente.

e) Gestidn Local:

4.1. Ejecutar camparias de prevencidn de incendios
estructurales y forestales;

4.2. Ejecutar campafias para reduccidén de situaciones inseguras
(energia eléctrica, fugas de gas, fuegos pirotécnicos, energia
estidtica, materiales inflamables) ;

4.3. Ejecutar campafias para el manejo de explosivos de tipo
festivos y de cargas peligrosas;

4.4. Ejecutar campafias para evacuacidén en casos de eventos
adversos por causas naturales y de tipo antrdpicos;

Dir.: Simén Bolivar entre 24 de Mayo y 9 de Octubre
PBX: 593 (07) 2700143 FAX: Ext. 1002

E-mail: mmorona@macas.gob.ec
www.morona.gob.ec

ﬂ Alcaldia Morona Gfiz’mml{imlﬂurona

& Alcaldia Morona




Gobierno Municipal
del canton Morona

>

4.5. Ejecutar campafias para maniobras y simulacros por tipo de
eventos adversos de origen natural y antrdpicos;

4.6. Capacitar y asesorar a fébricas, industriales, escuelas,
colegios y en aquellos locales con riesgo de incendio;

4.7. Realizar cursos de capacitacidén al personal del Cuerpo de
Bomberos;

4.8. Combatir incendios estructurales: Viviendas, edificios,
comercios en general;

4.9. Combatir incendios en infraestructura industrial, en las
etapas de producciédn, transporte y almacenamiento de
manufacturas, mineras y metaltGrgicas, etc.;

4.10. Combatir incendios en infraestructuras petroleras y sus
derivados, quimicos, centrales de generacién de energia y
polvorines a gran escala;

4.11. Combatir incendios forestales;

4.12. Combatir incendios en basureros, rellenos sanitarios vy
similares;

4.13. Combatir incendios vehiculares;

4.14. Combatir incendios producidos por fugas de gas licuado
de petréleo en viviendas;

4.15. Combatir incendios producidos por fugas de gases
contaminantes;

4.16. Realizar 1la limpieza de <calzada por combustibles
derramados;

4.17. Atender derrames de materiales peligrosos;
4.18. Prestar el servicio de primeros auxilios;

4.19. Apoyar rescates en montafias, bosque, selva, parajes,
desierto, deslaves, derrumbes;

4.20. Apoyar rescates en inundaciones;

4.21. Apoyar rescates acuaticos: Rios, lagunas, quebradas, y
Dir.: Simon Bolivar entre 24 de Mayo y 9 de Octubre
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espacios acuaticos;
4.22. Ejecutar rescates en vehiculos accidentados;

4.23. Ejecutar rescate en alturas, alcantarillas, zanjas,
ductos, espacios confinados;

4.24. Ejecutar rescates en estructuras colapsadas;
4.25. Apoyar en evacuaciones, entrega de agua por escases;

4.26. Interconectar el sistema local de atencidén de
emergencias de prevencién, proteccidén, socorro y extincidn de
incendios al sistema integral de seguridad- SIS;

4.27. Brindar asistencia técnica para el disefio de programas,
planes y proyectos de preparacién ante eventuales riesgos;

4.28. Generar insumos desde lo local para la elaboracidn del
sistema de informacién de gestidén de riesgos;

4.29. Implementar instrumentos operativos para la actuacidn en
casos de emergencias, desastres y defensa contra incendios;

4.30. Promover la conformacién de redes locales y brigadas
para que actlen en casos de emergencias, relacionados para la
prevencién, proteccidén y extincidén de incendios; vy,

4.31. Las demds que estén establecidas en 1la ley y la
normativa vigente.

Articulo 10.- Rectoria Nacional y Gestidn Local. - El servicio
de prevencién, proteccidén, socorro y extincidén de incendios
del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén
Morona serd parte del Sistema Nacional Descentralizado de
Gestién de Riesgos, cuya rectoria es ejercida por la autoridad
nacional competente en materia de gestién de riesgos. La
gestién del servicio contra incendios en el territorio
cantonal corresponde al Gobierno Municipal del Cantdn Morona,
en articulacién con las politicas, normas y disposiciones que
emita el Ente Rector Nacional, la ley que regula la
organizacién territorial, autonomia y descentralizacidén y lo
establecido por el Consejo Nacional de Competencias.

Articulo 1l1.- Patrimonio. - Constituye patrimonio del Cuerpo
de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona tgdpgﬂ}os
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bienes muebles, inmuebles, vehiculos, construcciones,
archivos, documentos, cuentas bancarias, y todo cuanto estuvo
y estd en poder y dominio del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantén Morona hasta la expedicidén de la presente
Ordenanza, ya sea a titulo de compra, donacidén o legados; Y,
todos los que se adquieran en lo posterior a cualquier titulo.

Articulo 12.- Fuentes de ingreso. - Constituyen fuentes de
ingreso y financiamiento del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantén Morona las siguientes:

a) Los ingresos tributarios y no tributarios expresamente
consignados en la Ley de Defensa Contra Incendios y sus
Reglamentos;

b) Las donaciones, herencias, legados, etc., que fueren
aceptados de acuerdo a la Ley;

c) Las asignaciones especiales que hagan en su favor: EIl
Estado, el Gobierno Municipal del Cantén Morona Yy otras
entidades piblicas y privadas Nacionales e Internacionales;

d) Las Contribuciones Especiales de Mejoras necesarias para el
ejercicio de la competencia que seran fijadas por el Concejo
Municipal a través de ordenanza;

e) Los ingresos provenientes de la venta de bienes muebles e
inmuebles;

f) Los remates plblicos de los bienes del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantén Morona que tienen que ser
dados de baja de acuerdo a la Ley;

g) Los ingresos gque se generan por operaciones propias del
Cuerpo de Bomberos;

h) Los ingresos por tasas de servicios establecidos; vy,

i) Aquellos que en virtud de la Ley o convenios se asignaren;
y otros que las normativas permitan.

Articulo 13.- Destino de los fondos. - Los ingresos del Cuerpo
de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantédn Morona, no
podran ser suprimidos ni disminuidos sin 1la respectiva
compensacién y no podran ser destinados a otros fines que no
sean los del servicio establecido para el Cuerpo de Bomberos
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del Gobierno Municipal del Cantén Morona en la presente
ordenanza.

Articulo 14.- Funciones. - El Cuerpos de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantén Morona en la circunscripcidén territorial
cantonal, tiene las siguientes funciones:

a. Ejecutar los servicios de prevencién, proteccién y extincidn
de incendios, asi como socorrer en desastres naturales y emer-
gencias, ademds de realizar acciones de salvamento;

™ b. Actuar, segln los protocolos establecidos para el efecto, en
forma coordinada con los diferentes drganos del Sistema Nacio-

nal Descentralizado de Gestidén de Riesgos;

c. Estructurar y ejecutar campaflas de prevencidén y control de de-
sastres naturales o emergencias, orientadas a la reduccidén de
riesgos, en coordinacién con el ente rector nacional;

d. Disefilar y ejecutar planes y programas de capacitacidén para
prevenir y mitigar los efectos de desastres naturales y emer-
gencias, en coordinacién con el Gobierno Municipal del Cantén
Morona y con el ente rector nacional de gestién de riesgos;

e. Incentivar la participacién, involucrar a la comunidad y rea-
e lizar campafias para la prevencién y reaccidén adecuada ante
riesgos naturales y antrdpicos;

D@Amtdiauamna

f. Prestar socorro inmediato en todos los casos de emergencia,

catéstrofes y siniestros;

ﬂ Alcaldia Morona

Formular proyectos que fortalezcan su desarrollo institucional
y del sistema integral de emergencia;

h. Brindar atencién y asesoramiento a otras entidades, locales,
nacionales e internacionales en las materias de sus conoci-
mientos mediante acuerdo de colaboracién, convenios o contra-

ﬁ Alcaldia Morona

tos de beneficio;

i. Desarrollar acciones de salvamento, evacuacién y rescate..en
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cualquier contingencia que se presentare en el cantdén o en
atencién al requerimiento que lo amerite;

j. Promover el fortalecimiento y potenciar el movimiento del vo-
luntariado para el cumplimiento de sus fines y objetivos ins-
titucionales.

k. Aprobar o negar permisos para locales destinados a espectacu-
los plblicos y funcionamiento de locales en actividades econd-
micas, sociales, culturales deportivos y otros que por su na-
turaleza involucren riesgos materiales o humanos, conforme a
la Ley de Defensa Contra Incendios;

1. Supervisar el cumplimiento de las condiciones de seguridad de
edificios;

m. 13. Presentar y solicitar el apoyo a los diferentes cuerpos de
bomberos a nivel nacional e internacional;

n. 14. Cumplir todas aquellas gue sean necesarias para la cabal
atencidén de los fines que son de su competencia; vy,

0. 15. Cumplir y hacer cumplir las leyes y demds normativa vigen-
te en el ambito de sus competencias.

Articulo 15.- Carrera. - La carrera en El Cuerpo de Bomberos
del Cantédn Morona constituye el sistema mediante el cual se
regula la selecciédn, ingreso, formacidn, capacitacién,

ascenso, estabilidad, evaluacidén y permanencia en el servicio
de las y los servidores que las integran.

Articulo 16.- Jerarquia. - La jerarquia es el orden de
precedencia de los grados o categorias, segln corresponda, que
el reglamento orgadnico funcional por procesos del personal del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona
establecera, asignando competencias, atribuciones,
responsabilidades y mando.

Todas las disposiciones operacionales y de gestidn se
realizaran a través de los respectivos O6rganos competentes del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona.
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Articulo 17.- Mando. - Es la facultad legal que permite a las
y los servidores del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantén Morona, gque cuentan con mayor jerarquia, ejercer
autoridad y mando con responsabilidad en sus decisiones sobre
aquellas de menor jerarquia, de acuerdo a la Constitucidn la
Repliblica, las leyes y reglamentos.

Articulo 18.-Grado. - Es la denominacién de 1las escalas
jerdrquicas de acuerdo al cargo. Se encuentra determinado por
el nivel de gestién y rol en el Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Gobierno Municipal del Cantén Morona.
Para el caso de la entidad bomberil, las escalas jerarquicas y
las remuneraciones se conformardn mediante la respectiva
Ordenanza y en cumplimiento de las disposiciones del
Ministerio rector en materia de recursos humanos.

Articulo 19.- Cargo. - El1 cargo es el perfil del puesto
necesario para lograr los objetivos del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantédn Morona. La determinacidn del
cargo se realizard en coordinacién con el ministerio rector en
materia de trabajo de acuerdo a la estructura organizacional y
los requisitos establecidos por la entidad bomberil, la ley y
reglamentos.

Todo servidor/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantén Morona serd destinado a cumplir el cargo dentro de
su grado o categoria y competencia, en observancia con el
inciso anterior. A falta de servidores/as que cumplan con los
requisitos legales para ocupar el cargo, podran ocuparlo
servidores o servidoras del grado inmediato inferior.

Articulo 20.- Circunstancias del cargo. - El cargo de las y
los servidores del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantén Morona sera de tres clases:

1. Titular: Es el conferido para el ejercicio de una funcidn
mediante designacién expresa de plazo indefinido o por el
tiempo que determine la ley.

2. Subrogante: Es el conferido por orden escrita de la
autoridad competente, de conformidad a lo previsto en la ley,
cuando el titular se encuentre legalmente ausente.

3. Encargado: Es el conferido por designacidén temporal en
cargo vacante hasta que se nombre al titular.
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Articulo 21.- Niveles de gestidn. - Los niveles de gestidn en
el Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn
Morona, comprende el primer factor de ordenamiento de 1la
carrera, que define el ambito de la gestién en el nivel
directivo o técnico operativo.

El Jefe/a que es la primera autoridad del nivel directivo en
el Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn
Morona, sera electa de una terna de candidatos compuesta por
servidores/as de carrera que cuenten con mayor jerarquia y
antigliedad en la entidad bomberil, conforme a los
procedimientos establecidos en el Cdédigo Organico de Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Plblico.

El nivel técnico operativo estd conformado por el personal de
carrera del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantdén Morona, que desempefian roles de supervisidén y ejecucidn
operativa.

Articulo 22.- Rol. - El rol comprende el conjunto de funciones
y responsabilidades que realiza un servidor/a del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn Morona en un
determinado nivel de gestidén y grado o categoria. El1 rol lo
ejerce el o la servidora nombrada por el Jefe de Bomberos para
desempefiar un cargo con su respectiva misidén, atribuciones y
responsabilidades.

De acuerdo a su nivel de gestidén en el Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdén Morona, se establecen los
siguientes roles para las y los servidores/as de carrera:

NIVEL DE GESTION ROL

Directivo Conduccidén y mando
Coordinacidén operativa

Operativo Supervisidén operativa
Ejecucidn operativa

Articulo 23.- Rol de conduccidén y mando. - El1 1rol de
conduccién y mando en el Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona, comprende la responsabilidad de
la planificacidén y manejo operativo de los distintos procesos
internos o unidades, conforme a la estructura organizacional
aprobada por la entidad bomberil. El1 rol sera efectuado por
el/la Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
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Articulo 24.- Rol de coordinacidén operativa. - El1 rol de
coordinacién operativa comprende la responsabilidad de 1la
ejecucidén de las actividades de coordinacidén de los procesos
internos o unidades operativas en el Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdédn Morona conforme a la estructura
organizacional aprobada. El rol sera efectuado por el/la
Inspector/a de Brigada del Cuerpo de Bomberos del Cantdn
Morona.

Articulo 25.- Rol de supervisidn operativa. - El rol de
supervisidén operativa comprende el control operativo de
equipos de trabajo, procesos internos o unidades del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantédn Morona, conforme a
la estructura organizacional aprobada. El1 rol sera efectuado
por el/la Subinspector de Estacién del Cuerpo de Bomberos del
Cantdén Morona.

Articulo 26.- Rol de ejecucidén operativa. - El rol de
ejecucidén operativa comprende la realizacién de las
actividades operacionales necesarias parar la prestacidén del
servicio en El1 Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, conforme a la estructura organizacional
aprobada. El rol sera efectuado por los Bomberos 4, 3, 2 y 1
del Cuerpo de Bomberos del Cantdn Morona.

Articulo 27.- Funciones especificas en El1 Cuerpo de Bomberos
del Cantdén Morona. - Las y los servidores del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona cumpliran
sus funciones especificas de acuerdo a su jerarquia, nivel de
gestidén, rol, grado o categoria, y de conformidad con 1lo
establecido en el Cédigo de Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico, 1leyes conexas, reglamentos, ordenanzas Y
resoluciones de aplicacidén para el Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdn Morona.

Articulo 28.- La Direccidn Estratégica Operativa Y
Administrativa en El1 Cuerpo de Bomberos del Cantdn Morona. -
El/la Alcalde/sa del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona, de
acuerdo a las necesidades institucionales designara al Primer
Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, quien serd un servidor nombrado que cumplira un
periodo en la direccidén estratégica operativa y politica del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona.
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En el caso de producirse la vacante del Jefe/a del Cuerpo de
Bomberos del Cantédn Morona, lo subrogard el funcionario de
mayor grado y antigiedad por un tiempo no mayor a treinta
dias, plazo en que serd nombrado el nuevo Primer Jefe del
CBGMCM por el/la Alcalde/sa de acuerdo a la presente ordenanza
y segin lo establecido en el Cédigo Organico de Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico en cuanto a la antigledad
y su respectivo reglamento de aplicacidn.

De producirse la falta de servidores/as dentro del Cuerpo de
Bomberos del Cantdn Morona que cumplan los requisitos para ser
Primer Jefe/a, o la exXcusa para ocupar este cargo, se
encargarid la misma exclusivamente al servidor/a bombero dentro
de la institucién bomberil, designado por el Alcalde/sa, el o
la misma que regresard a su puesto y cargo original con todos
los derechos una vez terminado el encargo o periodo designado.

Articulo 29.- Procedimiento para elegir a las Maxima Autoridad
del Nivel Directivo del Cuerpo de Bomberos del Cantdn Morona.
- La maxima autoridad del nivel directivo o Jefe/a del Cuerpo
de Bomberos del Cantdén Morona, sera elegida de acuerdo a lo
establecido en el articulo 21 Y 31 de la presente Ordenanza,
previo informe de cumplimiento de requisitos emitido por la
Comisidén de Calificaciones y Ascensos. La terna sera elaborada
y enviada por la Comisién al/a Alcalde/sa. El1 nombramiento del
Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantdén Morona se realizard mediante acto administrativo de la
Alcaldesa o el Alcalde del Gobierno Municipal del Cantdn
Morona.

Articulo 30.- Conformacidén de la Comisidn de Calificaciones y
Ascensos. - La Comisidén de Calificaciones y Ascensos del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona
estara integrada de la siguiente Manera:

1. Jefe de 1la Unidad de Talento Humano del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona o su delegado;

2. Concejal/a que presida la Comisidén relacionada con el
Cuerpo de Bomberos quien lo presidiré;

3. Jefe/a o Encargado de la Unidad de Talento Humano del
Cuerpo de Bomberos o su delegado;

4, Un delegado/a del personal operativo del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona él cual
serad designado por Subjefe de Bomberos.

Articulo 31.- Requisitos para ser Jefe/a del Cuerpo de
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Bomberos del Cantdn Morona. - Los siguientes requisitos debera
cumplir el candidato/a a Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del
Cantén Morona:

a. Ser servidor/a de carrera en el Cuerpo de Bomberos del
Cantdédn Morona;

b. Contar con <capacitacidén certificada por organismo
competente en las &reas de prevencidén, proteccidn,
socorro y extincién de incendios, gestidén de riesgos,
emergencias;

c. Poseer experiencia probada minima de un afio en las
labores de prevencidn, proteccidn, socorro y extincidn de
incendios;

d. Tener el titulo de Tercer Nivel de educacidén superior o
cursar el mismo, en cualquier area;

e. Ser ecuatoriano/a;

f. Cumplir los requisitos para ser servidor/a piblico
establecidos en la ley;

g. Acreditar reconocida idoneidad, honestidad y probidad;

h. No haber sido dado de baja por actos de corrupcidn.

i. Los estipulados en el Cédigo Orgadnico de Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico y su respectivo
reglamento de aplicacién.

Articulo 32.- Servidoras y servidores del nivel Directivo. -
Las servidoras y servidores del nivel directivo del Cuerpo de
Bomberos del Cantdén Morona, son el personal de carrera gue
tiene a su cargo los roles de conduccidén y mando estratégico
operativo y politico y administrativo o de coordinacidn
operativa como lo dispone la ley.

Articulo 33.- Funciones generales de las y los servidores del
nivel Directivo. - Son funciones generales de las y 1los
servidores que integran el nivel directivo del Cuerpo de
Bomberos del Cantédn Morona las siguientes:

a. Planificar, impartir instrucciones, dirigir y controlar las
actividades de los y las servidores/as del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantén Morona, vigilando que se
proporcione un servicio eficaz y eficiente;

b. Destinar las y los servidores que se encuentren bajo su mando
a los diferentes servicios que presta la entidad, con base a
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parametros de asignacién de objetivos definidos en la plani-

ficacidén institucional y normativa correspondientes;

Dir.: Simon Bolivar entre 24 de Mayo y 9 de Octubre
PBX: 593 (07) 2700143 FAX: Ext. 1002

E-mail: mmorona@macas.gob.ec
www.morona.gob.ec




Goblerno Municipal
del canton Morona

c. Vigilar que no se cometan abusos o arbitrariedades con el
personal de la entidad bomberil;

d. Informar trimestralmente al Comité de Administracién y Plani-
ficacién y Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Munici-
pal del Cantédn Morona, sobre el cumplimiento de objetivos,
desempefio técnico, administrativo y operativo, actos merito-
rios y demds aspectos relevantes del personal y entidad a su

cargo;

e. Tomar conocimiento de las sanciones que de acuerdo con el Co-
digo de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico les
corresponde sancionar siguiendo el debido proceso;

f. Las demds que establezcan los respectivos reglamentos del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn Morona y

el COESCOP.
Articulo 34.- Servidoras y servidores del Nivel Técnico
Operativo. - Las servidoras y servidores del nivel técnico

operativo del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, son el personal de carrera que tiene a su cargo
los roles de supervisidén operativa o ejecucidn operativa.

Articulo 35.- Nivel Técnico Operativo. - Son funciones de las
Yy los servidores que integran el nivel técnico operativo del
Cuerpo de Bomberos las siguientes:

1. Cumplir las atribuciones establecidas en el Cédigo Orgénico
de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Puablico;

2. Informar a su superior jerarquico, por cualquier medio a su
alcance, de las novedades y anomalias en el ejercicio de sus
funciones, para su correccidn o pronta solucidn;

3. Notificar infracciones y elaborar partes informativos;

4. Presentar los reportes que le soliciten de conformidad con
los procedimientos establecidos; vy,

5. Las demds que establezcan en los respectivos reglamentos
aprobados por el Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona.

Articulo 36.- Transito del Nivel Operativo al Directivo. - En
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El Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn
Morona, la o el servidor que desempefia funciones en el nivel
de ejecucidn operativa, podrd participar en el concurso de
méritos y oposicidén para integrar el cuadro de servidores
directivos en el grado correspondiente de acuerdo al
reglamento respectivo, siempre que existan vacantes y cumpla
los requisitos exigidos.

Articulo 37.- Convocatoria. - Corresponde al Jefe/a del Cuerpo
de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona, efectuar
la convocatoria para el concurso de méritos y oposicidn para
acceder a los distintos niveles de gestidén. Para este efecto,
se considerardn las bases y términos establecidos por ambas
instituciones en virtud de los requisitos establecidos en las
leyes y reglamentos.

Las pruebas para el acceso a los distintos grados seran de
cardcter tedrico-préctico y podran incluir pruebas de
capacidad fisica, salud, psicotécnica y de conocimiento, entre
otras. Si en una convocatoria se establece como requisito la
realizacién de un curso selectivo, los y las servidoras
aspirantes del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, que acrediten haber superado uno de similares
caracteristicas quedardn exentas del mismo, conforme 1lo
determine el reglamento respectivo aprobado por la entidad
bomberil.

En las convocatorias del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantén Morona, podrd permitir la participacidn
de servidores de otros Cuerpos de Bomberos de otra localidad
del pais, que hayan realizado idénticas funciones, siempre y
cuando que no existiera personal cumplan con los requisitos
establecidos dentro de la institucién.

Articulo 38.- Nimero de vacantes organicas. - El Comité de
Administracién y Planificacién del Cuerpo de Bomberos, con
base en la informacién real, informes técnicos y financieros y
las estructuras descritas en el Cédigo Orgdnico de Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Plblico, determinaran, en
funcidén de sus necesidades y recursos disponibles del Cuerpo
de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona, el
nimero de vacantes orgdnicas que ocupard cada grado.

Articulo 39.- De la Antigiedad. - La antigledad en el Cuerpo

de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn Morona, se
establecerid con base a la aplicacidén de tres factores dentro’
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del mismo grado, acorde al siguiente orden de prelacidn:

1. Por el mayor tiempo en el grado principalmente;

2. Por idoneidad en funcidén a la calificacién de méritos y
contenidos de vida; y

3. Por desempefio académico u otra formacidén tedrico practica.

TiTULO IV
capiTuLo III

DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
POR PROCESOS DEL CUERPO DE BOMBEROS GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON MORONA

Articulo 40.- Organizacidén por procesos. - El Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona, es una
entidad adscrita dentro de la Estructura Organica del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona, sin embargo, para cumplir con los
objetivos y funciones determinados en la presente Ordenanza,
la Constitucién y los respectivos Cbédigos, leyes y
reglamentos, asi como la Ley de Defensa Contra Incendios y sus
respectivos reglamentos, tendra la siguiente organizacidn por
procesos:

a) Proceso Gobernante: Conformado por: El Comité de
Administracién y Planificacidén y 1la Jefatura del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona;

b) Procesos Asesores: Comité de Administracidn Y
Planificacién, Subjefe de Bomberos e Inspector de Brigada o
Compafiia, Auditoria Interna del Gobierno municipal del Cantén
Morona y la Direccién de Gestidén de Asesoria Juridica del
Gobierno Municipal del Cantén Morona o el o la abogado/a que
la entidad bomberil contrate de ser necesario;

c) Procesos Habilitantes de Apoyo: Unidad Financiera, Unidad
de Logistica y la Unidad de Talento Humano; vy,

d) Procesos Agregadores de Valor: Unidad de Prevencién de
Incendios y la Unidad Operativa - Emergencias.

DE LOS PROCESOS GOBERNANTES
Articulo 41.- Procesos Gobernantes. - Son aquellos dque
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orientan la gestidén institucional a través de la formulacidn y
expedicién de politicas, procedimientos, planes, acuerdos,
resoluciones y otros instrumentos o herramientas para el
funcionamiento de la organizacidn, la articulacién,
coordinacién y establecimiento de mecanismos para la ejecucidn
de los planes, programas, proyectos, directrices para el buen
desempefio de la gestién institucional.

SECCION PRIMERA
DEL COMITE DE ADMINISTRACION Y PLANIFICACION

Articulo 42.- El1 Comité de Administracién y Planificacidén. -
El Comité de Administracién y Planificacién del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona, es el ente
rector y maximo ©&érgano colegiado superior de esta entidad.
Tendra bajo su responsabilidad la determinacién de politicas y
directrices generales que se adopten para la prevencidn y
gestién de riesgos de cualquier naturaleza enmarcadas en el
Plan Cantonal de Gestién de Riesgos, que se elabore para el
efecto.

Articulo 43.- Comité de Administracidén y Planificacidén. - El
Comité de Administracién vy Planificacién del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona estara
integrado por:

a) El/la Alcalde/sa o su delegado, quien lo presidird y tendra
voto dirimente;

b) La maxima autoridad o Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantédn Morona;

c) El servidor/a responsable de la Unidad de Planificacidn del
Cuerpo de Bomberos o© en caso de no haberlo, la méxima
autoridad del nivel técnico operativo de dicha entidad;

d) El/la concejal/a que presida la Comisidén relacionada con
los Cuerpos de Bomberos; VY,

e) El/la servidor/a responsable de Unidad de Planificacidén o
el funcionario de la Unidad Gestién de Riesgo del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona.

Articulo 44.-Atribuciones. - Corresponde al Comité de
Administracién y Planificacidn:

1. Aprobar la planificacién estratégica institucional, el
presupuesto institucional y sus reformas hasta el 30 de
noviembre de cada afio; .
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2. Supervisar la gestién administrativa y econdmica de la
institucidn;

3. Aprobar los valores econdmicos que recibira el cuerpo de
bomberos conforme a la normativa vigente;

4. Conferir reconocimientos y estimulos no econdmicos a los
bomberos remunerados y voluntarios;

5. Cumplir y hacer cumplir la Ley de Defensa Contra incendios,
sus Reglamentos, la presente Ordenanza Yy demas normas
juridicas vigentes;

6. Determinar las politicas, objetivos y metas que deben
seguirse para el adecuado desenvolvimiento del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona;

7. Solicitar trimestralmente al Jefe/a del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantén Morona, la evaluacidén
presupuestaria, sugerencias y recomendaciones para la toma de
decisiones;

8. Solicitar informes peridédicos al Jefe/a del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona;

9. Aprobar y modificar los reglamentos Organico Estructural y
Funcional de la entidad sobre la base del proyecto presentado
por el Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantdn Morona.

10. Autorizar la celebracién de convenios, empréstitos
comodatos o contratos que interesen al Cuerpo de Bomberos del
Cantén Morona, con sujecién a las disposiciones legales,
ordenanzas y demas reglamentos.

11. Autorizar la enajenacidén de bienes del cuerpo de bomberos
de conformidad a la normativa aplicable desde el monto que
establezca el Comité de Administracidén y Planificacién.

12. Conocer y resolver sobre los informes presentados por el
Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, asi como los estados financieros de la entidad
cortados al 31 de diciembre de cada afio.

13. Aprobar reglamentos, manuales, instructivos, normas
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administrativas y técnicas que se Trequieran para Ssu
funcionamiento y el del CBGMCM;

14. Proponer proyectos de Ordenanzas, sus reformas Yy
someterlas a consideracidén del Concejo Municipal, en el ambito
de sus competencias;

15. Conocer el Plan Operativo Anual y el Plan Anual de
Contrataciones del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantén Morona;

16. Conocer y aprobar los informes financieros presentados por
el Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona;

17. Conceder licencia al Jefe/a o declararle en comisidén de
servicios, por periodos superiores a 3 dias;

18. Conocer los asensos de acuerdo al Cédigo Organico de
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden PUblico y su
Reglamento;

19. Conocer el plan de capacitacién nacional e internacional
para los servidores y servidoras del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdn Morona;

20. Aprobar las delegaciones para participar en seminarios,
cursos, pasantias internacionales de los servidores Yy
servidoras del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del

Canté4n Morona;

21. Resolver los casos disciplinarios que se sometan a su
consideracién de acuerdo a las leyes vigentes;

22. Disponer en cualquier momento la intervencidn de Auditoria
Interna o solicitar en cualquier tiempo a la Contraloria
General del Estado, la practica de auditorias al Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn Morona.

23. Las demds que establecen las leyes, reglamentos, la
presente Ordenanza y resoluciones vigentes.

Articulo 45.- Sesiones del Comité de Administracién vy
Planificacién. - El1 Comité de Administracidén y Planificacidn,
serd convocado por el Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del

Gobierno Municipal del Cantén Morona. Sesionara ordinariamente
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al menos una vez al afio; y, extraordinariamente cuando sea
necesario.

Articulo 46.- Resoluciones del Comité de Administracidén y
Planificacidn. Las resoluciones del Comité de Administracidn
y Planificacidén se tomaran con los votos afirmativos de 1la
mitad mads uno de los miembros asistentes.

Articulo 47.- Del qudérum. - Para sesionar, el Comité de
Administracién y Planificacién necesita la presencia minima de
tres de sus miembros, en la cual obligatoriamente se incluira
al Alcalde/sa o su delegado. Cuando el Comité de
Administracién y Planificacidén lo requiera, asistiran con voz
informativa funcionarios del Cuerpo de Bomberos o del Gobierno
Municipal del Cantén Morona. Las sesiones se realizaran previa
convocatoria del Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Cantdn
Morona acompafiando el respectivo orden del dia y mas
documentos que sean pertinentes.

SECCION SEGUNDA

JEFATURA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON MORONA

Articulo 48.- Primer Jefe/a. - Al Primer Jefe/a del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona le
corresponde implantar la politica operativa del mismo, actuara
de acuerdo con lo previsto en la Constitucién, Cbédigos
Orgdnicos, leyes y reglamentos, ordenanzas y resoluciones.

Sera nombrado por la o el Alcalde/sa del Cantén Morona de
conformidad con lo establecido en el Cbédigo Organico de
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Piblico, su
reglamento de aplicacidn y esta Ordenanza.

Para ser designado Primer Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdén Morona, se requiere cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 31 de la presente
Ordenanza, lo establecido en el Cédigo Orgédnico de Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico, su reglamento de
aplicacién.

El Jefe/a del Cuerpo de Bomberos serd el representante legal,
judicial y extrajudicial del Cuerpo de Bomberos. Al ser la
méxima autoridad ejecutiva y politica, es la encargada de
legalizar todo tipo de contratos de la institucién bomberil.
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Articulo 49.- Funciones del Jefe/a de Bomberos. - Ademds de
las establecidas en la Ley de Defensa Contra Incendios, el
Reglamento Organico Operativo y de Régimen Interno vy
Disciplina, el articulo 33 de la presente Ordenanza, la o el
Primer Jefe tendra las siguientes funciones:

1. Vigilar que se cumplan las leyes, Cddigos, Reglamentos,
Ordenanzas y Resoluciones emitidas por el Gobierno
Municipal del Cantdén Morona y el Comité de Administracién
y Planificaciédn;

2. La administracién total del ©personal operativo vy
administrativo del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdn Morona serda coordinada con la
respectiva Unidad de Talento Humano de 1la entidad

bomberil, cuidando que se cumplan los perfiles,
requisitos y 1la idoneidad del personal contrato o
nombrado;

3. Dentro del Nivel operativo (Bomberos) nombrar y remover
al Segundo Jefe/a y personal del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantén Morona de conformidad con
las 1leyes y reglamentos vigentes al momento del
nombramiento;

4. Nombrar, remover y sancionar al personal administrativo
del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantédn
Morona;

5. Velar por el correcto funcionamiento administrativo vy
operativo de la Entidad;

6. Gestionar la prevencidn, proteccidn, socorro y extincidn
de incendios;

7. Responsabilizarse por las operaciones y funcionamiento
operativo institucional;

8. Dirigir o instruir a los subalternos en los actos de
servicios, conforme a las directrices de la o el
Alcalde/sa;
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9. Pasar revistas, realizar ejercicios y simulacros con los
integrantes del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantdén Morona y ciudadanos del cantédn;

10. Formular y ejecutar los programas operativos de
tecnificacidn, formacidn, capacitacién Yy
profesionalizacidén del personal del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantén Morona;

11. Remitir a conocimiento del Comité de Administracidn
y Planificacién y la suscripcién de la o el Alcalde/sa,
la Orden General en la que se publicara los movimientos,
altas, bajas, incorporaciones, licencias, pases, ascensos
y comisiones de acuerdo a la normativa vigente;

12. Ejecutar mando e inspeccidén; dictar oOrdenes vy
directrices a sus subalternos de conformidad con las
leyes pertinentes y demds disposiciones del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona;

13. Coordinar acciones operativas con 1los diferentes
organismos plUblicos y privados, para la consecucidn del
bien comin;

14. Participar en las reuniones del C.0.E. Parroquial,
Cantonal 0% Provincial e informar al Comité de
Administracién y Planificacién y la Alcaldia sobre sus
logros y resoluciones;

15. Coordinar con el Segundo Jefe y Comité de Administracidn
y Planificacidén del Cuerpo de Bomberos del Cantén Morona
la implementacidén, apertura y cierre de las compafiias de
bomberos, de acuerdo a las necesidades de la comunidad,
previo a los correspondientes informes técnicos de
factibilidad;

16. Realizar un informe anual de Rendicidén de Cuentas ante la
ciudadania, Concejo Municipal, Alcaldia y Comité de
Administracidén y Planificacién sobre los resultados de la
gestién administrativa y operativa de la Entidad
bomberil;

17. Proponer proyectos de ordenanzas para ser analizados y
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aprobados por el Concejo Municipal del Gobierno Municipal
del Cantén Morona, previo conocimiento del Comité de
Administracién y Planificacidn;

18. Proponer proyectos de reglamentos administrativos,
técnicos y operativos al Comité de Administracidn y
Planificacién para ser analizados y aprobados;

19. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones emanadas
por el Concejo Municipal, las politicas y directrices
dictadas por el Comité de Administracién y Planificacidn;

20. Administrar la entidad con transparencia, velar por
su eficiencia e informar al Comité de Administracidn y
Planificacién cuando sea solicitado por éste, sobre los
resultados de la gestidén y aplicacién de politicas y de
los resultados de los planes proyectos y presupuestos, en
ejecucidén o ya ejecutados;

2%, Presentar al Comité de Administracidén Yy
Planificacién las memorias anuales de la entidad y los
estados financieros;

22. Coordinar acciones con el Consejo Cantonal de
Seguridad Ciudadana;

23 Elaborar los Reglamentos administrativos,
financieros y Plan Operativo Anual (POA) y darles el
trdmite legal correspondiente;

24. Proponer al Comité de Administracidn y Planificacién
los cambios en la estructura organizacional del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona,
conjuntamente con el plan de fortalecimiento y mejoras;

25. Presentar al Comité de Administracidn y
Planificacién, la solicitud de ascenso de los oficiales
superiores, inferiores y  personal de tropa, de

conformidad a la normativa vigente;

26. Elaborar el Plan Anual de Contrataciones (PAC), en los
plazos y formas previstas en la Ley; Y presentar al
Comité de Administracién y Planificacidén para su
aprobacidn; :
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27 Realizar inspecciones rutinarias a los edificios
plblicos y privados, asi como a los locales en los que se
ejerza cualquier tipo de actividad econémica del cantén y
emitir por escrito las recomendacicnes de seguridad
contra incendios y similares que se deban aplicar en los
mismos;

28. Elaborar y formular los proyectos de presupuesto y
someterlo a conocimiento y aprobacién del Comité de
Administracidén y Planificacién en los plazos previstos en
la Ley.

29. Elaborar semestralmente la evaluacidén presupuestaria
de la entidad bomberil y presentar 1las sugerencias ¥y
recomendaciones para la toma de correctivos y decisiones
al Comité de Administracién y Planificacién del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona como lo
dispone la ley;

30. Levantar y mantener un archivo de 1los documentos dque
representan el movimiento econémico del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona.

31 Dispondrd a uno de sus subalternos con experiencia
en Secretaria para que se encargue la funcidén como
Secretario/a General dentro del Comité de Administracidn
y Planificacién hasta que se reintegre o nombre al
titular;

32. Elaborar y mantener actualizados 1la normativa
interna referente a la administracién de |Dbienes,
vehiculos, anticipos, caja chica y de cada uno de los
subsistemas de Talento Humano establecidos en la ley;

33. Coordinar con la Jefatura de Talento Humano el
distributivo del personal en las diferentes estaciones de
bomberos;

34, Disponer el inicio de los procesos precontractuales,
de conformidad con la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacidén Pablica y su Reglamento;

z {3 Ejercer la jurisdiccidn coactiva en forma directa o
través de su delegado.
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36. Solicitar al Comité de Administracién y
Planificacién 1la creacién, fusién o supresidén de
Cuarteles de Bomberos y otras dependencias en funcidén de
las necesidades del Cantén;

37. Considerar como personal técnico y administrativo al
personal que labora en el Cuerpo de Bomberos del cantdn
Morona en labores administrativas y financieras vy
personal de servicios gque tienen labores especificas.

38. Designar a los bomberos administrativos de carrera
por medio de orden superior, para que, en virtud de las
necesidades institucionales, realizan trabajos
administrativos temporales, sin perjuicio del grado que
ostenten en el orden jerdrquico.

39.Las demds que determine de manera especial la
Constitucidn, los Cédigos, leyes, reglamentos Yy
ordenanzas vigentes y de aplicacién para el Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona;

SUBJEFE/A DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON MORONA

Articulo 50.- Misién del Subjefe de Bomberos. - Reemplazar al
Jefe de Bomberos en su ausencia; le compete impartir las
instrucciones para que los demds procesos bajo su cargo lo
cumplan. Es el encargado de coordinar y supervisar el
cumplimiento eficiente y oportuno de las diferentes acciones y
productos de las ares de Prevencidén de Incendios y Operativa -
Emergencias. E1 Subjefe de Bomberos depende del Jefe de
Bomberos del C.B.G.M.C.M.

a@mcamtaumona

Articulo 51.- Funciones del Subjefe/a de Bomberos. - Ademas de
las establecidas en la Ley de Defensa Contra Incendios, Cbédigo
Orgadnico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico y
su Reglamento son funciones del Subjefe de Bomberos las

siguientes:

ﬂ Alcaldia Morona

a) Cumplir y hacer cumplir las ordenes emanadas por el Jefe

de Bomberos;

b) Controlar el fiel cumplimiento de 1las obligaciones
encomendadas a oficiales y miembros de tropa;

¢) Velar por la buena marcha del C.B.G.M.C.M;
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d) Colaborar directamente con el Jefe en todo cuanto atafie
al desenvolvimiento del Cuerpo de Bomberos;

e) Reemplazar temporalmente al Jefe del Cuerpo de Bomberos,
cuando la ausencia sea definitiva lo reemplazara hasta
que sea nombrado su titular;

f) Serd el principal Asesor de la Jefe de Bomberos,

g) Planificar y dar cumplimiento a las instrucciones anuales
para el personal voluntario y remunerado operativo de la
instituecibn;

h) Ejecutar los servicios de prevencidén, proteccidn, sSocorro
y extincién de incendios en la jurisdiccién del cantdn
Morona;

i) Cuidar y dar buen uso de 1los recursos técnicos,
tecnolégicos, humanos y econdmicos asignados a la Unidad;

j) Responsabilizarse por 1las actividades y funcionamiento
operativo de la Unidad;

k) Ejecutar las actividades y trabajos asignados, dentro de
la planificacidén, organizacién y regulacidén de los
servicios que promueva el Jefe de Prevencidn y el
Subinspector de Estacién principalmente de prevencidn,
socorro y extincidén de incendios;

1) Ejercer el mando, inspeccién, dictar 6rdenes y
directrices conforme el ordenamiento juridico para
funcionamiento normal de las Unidades a su cargo;

m) Dirigir e instruir a los subalternos en los actos de
servicio, conforme las directrices del Jefe de la Unidad
Operativa - Emergencias;

n) Pasar revista, realizar ejercicios y simulacros con los
Integrantes de la Unidad Operativa - Emergencias,
conforme a la planificacién Institucional;

o) Formular y ejecutar los programas de tecnificaciédn,
formacidén, capacitacidén y profesionalizacidén del personal
de la Unidad Operativa - Emergencias;

p) Proponer en coordinacidén con los Jefes de cada Unidad,
los movimientos de personal para una mejor Yy mas
eficiente organizacidén y funcionamiento, y;

q) Las demds actividades técnicas y operativas que le
competa de acuerdo a la naturaleza misma del trabajo de
esta Unidad.

Articulo 52.- Requisitos para ser designado como Subjefe de
bomberos. - Para ser designado Subjefe de Bomberos se
requerird ser ecuatoriano, oficial constante en el escalafén
bomberil, estar en goce de los derechos ciudadanos; acreditar
reconocida idoneidad, honestidad y probidad; asi como no haber
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sido destituido o dado de baja por actos de corrupcidn; Yy
cumplir con las demds disposiciones que se establezcan en la
Ley de Defensa Contra Incendios, la LOSEP y el Cédigo Orgénico
de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico. Sera
designado por la primera o primer Jefe del CBGMCM

SECCION TERCERA
DE LOS PROCESOS ASESORES

Articulo 53.- Procesos Asesores. - Son procesos encaminados a
generar productos y servicios de asesoria para producir el
portafolio de productos institucionales demandados por los
procesos gobernantes, habilitantes de apoyo, agregadores de
valor y para si mismos, viabilizando la gestidén. Dentro del
proceso de Asesoria se encuentran: El Comité de Administracidn
y Planificacién, el Subjefe de Bomberos e Inspector de Brigada
o Compafiia, Auditoria Interna del Gobierno Municipal del
Cantén Morona y la Direccidén de Gestidén de Asesoria Juridica
del Gobierno Municipal o el o la abogado/a que la entidad
bomberil contrate de ser necesario.

PROCESO HABILITANTE DE APOYO

Articulo 54.- Procesos habilitantes de Apoyo. - Son procesos
encaminados a generar productos y servicios de apoyo logistico
para producir el portafolio de productos institucionales
demandados por los procesos gobernantes, habilitantes de
apoyo, agregadores de valor y para si mismos, viabilizando la
gestién. Dentro de los procesos habilitantes de Apoyo se
encuentran:

e Secretaria General;

e Unidad Financiera que estd integrado por: Contabilidad, Teso-
reria y Recaudacién;

e Unidad de Logistica que estd integrado por: Proveeduria (com-
pras pblicas) Guardalmacén y Control y Mantenimiento Vehicu-
lar;

¢ Unidad de Talento Humano que estd integrado por: Jefe de Ta-
lento Humano, Jefe de Instruccidn y capacitacién (Escuela de
Bomberos), Trabajo Social y Seguridad y Salud Ocupacional.

SECCION PRIMERA

SECRETARIA GENERAL
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Articulo 55.- De la Secretaria General. - La Secretaria
General del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, tendrid como misidén garantizar la confiabilidad
0% asegurar el respaldo documentado de los actos
administrativos efectuados por la Institucidén e implementar
mecanismos de coordinacidén y control para el registro vy
administracién de la correspondencia Yy archivo de
documentacidén oficial de la Institucidn.

Articulo 56.- Atribuciones y Responsabilidades. - Constituye
un deber ineludible de la Secretaria General la ejecucidn de
actividades de atencién a todos los asuntos relativos con los
tramites de documentos y correspondencia de la Institucidn,
asi como de custodia de la documentacidén oficial.

En el cumplimiento de sus funciones organizard, dirigira vy
supervisara todos los asuntos inherentes al manejo de
documentos de la Institucién, que abalicen los actos
administrativos; asi como, implementar mecanismos de
coordinacidén y control para el registro y administracidn de la
correspondencia, archivo de documentos; asi mismo también se
le podrd asignar otras —responsabilidades en el a&rea
administrativa.

Articulo 57.- Funciones y deberes. - Son funciones y deberes
de la Secretaria General del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona:

1. Preparar y despachar la correspondencia oficial de la
Institucibn;

2. Certificar oficialmente copias de documentos, actas,
reglamentos, resoluciones y otros documentos, a fin de
dar fe pGblica de sus actuaciones;

3. En apoyo al Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantdn Morona, redactar 1las actas Yy
resoluciones de las Sesiones del Comité de Administracidn
y Planificacién, y mantener su registro y control;

4, Vigilar el correcto cumplimiento de las leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos, resoluciones, en el ambito de su
competencia;

5. Dar fe de los actos del Jefe/a, asegurando oportunidad y
reserva en el manejo de 1la documentacién oficial; vy,
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certificar 1la autenticidad de copias, compulsas o
reproducciones de documentos oficiales;

6. Llevar la correspondencia oficial y ordenar el archivo
del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén
Morona;

7. Asistir a las sesiones del Comité de Administracidén y
Planificacidén cuando sea requerido (a);

8. Elaborar un protocolo encuadernado, sellado, con su
respectivo indice numérico, de todos los actos decisorios
del Comité de Administracidén y Planificacidén, y conceder
copia de estos documentos conforme a la normativa

vigente;

9. Dar tramite a toda la documentacidn oficial del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona, tanto
interna como externa;

10. Informar oficialmente a las autoridades,
funcionarios y plblico en general sobre el estado en que
se encuentran los asuntos de su interés;

11, Ejercer la funcién de autentificacién de documentos
del Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén
Morona, asi como de todas las dependencias de la
Institucidn;

12 Administrar el sistema de documentacidén, tramite vy
archivo de la correspondencia oficial;

13, Implantar normas Yy procedimientos de archivo vy
preservacién de documentos de conformidad con las
técnicas previstas en la Ley;

14. Responsabilizarse del orden y de la integridad de
los archivos magnéticos, debiendo implementar un sistema
de respaldo con expedientes electrénicos de cada tramite;

15. Disefiar, aplicar y asegurar el funcionamiento permanente
de procedimientos de control interno, relacionado con las
actividades de su &rea; Supervisar el tramite oportuno de
los documentos que ingresan al Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantédn Morona, a través de esta
dependencia, para conocimiento del Jefe/a; a1
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16. Redactar la correspondencia oficial del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona y la
que disponga el Jefe/a;

17. Disefiar, aplicar vy asegurar el funcionamiento
permanente de procedimientos de control interno,
relacionado con las actividades de su area; vy,

18. Las demds que le asignare el Jefe/a del Cuerpo de
Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona.

SECCION SEGUNDA
UNIDAD FINANCIERA

Articulo 58.- Del Proceso de 1la Unidad Financiera. - EI
Proceso de la Unidad Financiera del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantén Morona, tiene como misidn
generar y administrar los recursos financieros y patrimoniales
del Cuerpo de Bomberos, de manera eficaz, equitativa vy
transparente, para alcanzar los objetivos y metas propuestas,
logrando el Dbienestar de 1la Institucidén; Brindar apoyo
incondicional con las tareas establecidas por la instituciédn,
ademds de acompailar en la vigilancia de los procesos a seguir
dentro de la Institucidén, prestando servicios de forma eficaz
y eficiente con los clientes internos y externos de la misma.
Dependiente del Jefe de Bomberos.

Articulo 59.- Funciones y deberes. - Son funciones y deberes
de la unidad Financiera:

a) ministrar integralmente los recursos en coherencia con
los nuevos desarrollos institucionales desde su origen
hasta su aplicacidén directa dentro del marco normativeo y
técnico;

b) Adecuar la organizacidn interna de la direccibn
financiera conforme a 1las necesidades de integralidad
institucional con los demds actores del sistema;

c) Controlar el ingreso de los recursos de la institucidn;

d) Participar en la elaboracién del Plan Operativo con las
diferentes unidades operativas;

e) Gestionar y dirigir el desarrollo y ejecucién de 1lo
establecido en la planificacidén institucional;

Dir.: Simén Bolivar entre 24 de Mayo y 9 de Octubre
PBX: 593 (07) 2700143 FAX: Ext. 1002

E-mail: mmorona@macas.gob.ec
www.morona.gob.ec

AlcaldiaMorona

Se

ﬂ Alcaldia Morona

&‘- Alcaldia Morona



Goblerno Municipal
del canton Morona

f) Coordinar 1la asignacién de 1los recursos econdmicos
requeridos para el desarrollode los proyectos
asignados, ante las instancias correspondientes;
g) Asesorar a las autoridades en la toma de decisiones en
materia financiera;

h) Presentar al Jefe de  Bomberos, el proyecto de
presupuesto anual de la institucidén para su estudio y
aprobacidn;

i) Administrar el presupuesto de la institucidén, conforme a
los programas y

j) proyectos de acuerdo a la misidén institucional;

k) Asegurar que la programacién, formulacidén, ejecucidn,
evaluacidén y liquidacién del presupuesto institucional
se desarrolle con eficacia y

1) eficiencia;

m) Realizar el pago de obligaciones econdmicas de la
institucidn;

n) Monitorear y evaluar la gestién econdémica y financiera de
la institucidn;

0) Ordenar pagos previa autorizacidén expresa de la maxima
autoridad;

UNIDAD DE LOGISTICA

Articulo 60.- Del Proceso de la Unidad de Logistica. - El
Proceso de la Unidad Financiera del Cuerpo de Bomberos del
Cantén Morona, tiene como misidén mantener el funcionamiento y
operacidén administrativa logistica del C.B.G.M.C.M tanto como
de las Areas administrativas y operativas mediante la gestidn
oportuna en la provisién y adquisicién de bienes y servicios.
Depende del Jefe de Bomberos.

Articulo 61.- Funciones y deberes de la Unidad de Logistica.
-. - Son funciones y deberes de la unidad de Logistica:

a) Planificar, organizar, dirigir Yy supervisar las
actividades técnico administrativas operativas de la
unidad;

b) Planificar, organizar, dirigir y controlar el ingreso,
registro, distribucidn, custodia, movimientos,

mantenimiento y baja de bienes, suministros y materiales
de la instituciédn;

¢) Planificar, organizar, dirigir y controlar la adquisicidn
de bienes y contratacién de servicios en el C.B.G.M.C.M;
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d)

g)

h)

i)
)]

k)

)

Coordinar, dirigir y controlar el inventario de bienes,
la conciliacién contable de los mismos; asi como su
actualizacidén permanente;

Desarrollar acciones de seguimiento de 1los procesos
contractuales de 1la Institucién cumpliendo la normativa
vigente para el proceso de Compras Plblicas, asegurando
el asesoramiento y apoyo a las unidades de la Institucidn
para el desarrollo de los procesos;

Expedir 6rdenes y salvoconductos de movilizacién en dias
ordinarios, fines de semana, festivos y feriados Yy
controlar la gestién de mantenimiento del parque
vehicular del C.B.G.M.C.M;

Planificar, organizar y atender los requerimientos de
mantenimiento, adecuaciones fisicas, etc;

Planificar, organizar y controlar 1la matriculacidn vy
adquisicién del SOAT de 1los vehiculos operativos del
¢.B.G.M.C.M;

Coordinar y dirigir la gestidn de seguros personales y de
bienes en el C.B.G.M.C.M;

Planificar, organizar y controlar la administracién del
edificio en temas de limpieza seguridad, movilidad,
servicios basicos;

Planificar, dirigir y controlar la gestidén de servicios
de transporte, recoleccidén de desechos pre hospitalarios,
mudanzas, abastecimiento y gas combustible, mantenimiento
de equipos vy <demds servicios requeridos por el
C.B.G.M.C.M;

Planificar, organizar y <controlar el mantenimiento
permanente y uso de repuestos automotrices y demas
insumos para los vehiculos del parque automotor del
C.B.G.M.C.M;

Planificar, organizar, dirigir Y controlar la
administracién del archivo de la institucidén en ambitos
como el mantenimiento, digitalizacién y baja de

documentacidén institucional;
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Articulo 62.- Del Proceso de la Unidad de Talento Humano. - El
Proceso de la Unidad de Talento Humano del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona, tiene como misidn
planificar, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar
las actividades relacionadas con los subsistemas de:
planificacién del talento humano, reclutamiento y seleccidn,

clasificacién Yy valoracidén de puestos, formacidén Yy
capacitacidén, evaluacién del desempefio, administracién de
personal y ndémina; vy, Seguridad y Salud Ocupacional,

asegurando la calidad de 1los servicios brindados a 1la
comunidad por parte del C.B.G.M.C.M, y Depende del Jefe de
Bomberos.

Articulo 63.- Funciones y deberes de la Unidad de Talento
Humano. - Son funciones y deberes de la unidad de Talento
Humano:

a) Cumplir y hacer cumplir la normativa emitida por el
érgano rector en materia de talento humano, su Reglamento
de aplicacidén y demads normas conexas;

b) Planificar, organizar y supervisar las actividades
técnico administrativas del talento humano;

¢) Planificar, organizar y dirigir el desarrollo del
subsistema de planificacidn anual de personal,

clasificacién de puestos y perfiles de acuerdo a las
necesidades institucionales del C.B.G.M.C.M;

d) Establecer politicas y directrices para la gestidén del
talento humano del C.B.G.M.C.M en funcién de las
politicas y estrategias emitidas por el Organo Rector,
Municipio de Morona y el Jefe de Bomberos;

e) Asesorar al Jefe de Bomberos sobre temas técnicos y
operativos de Talento Humano;

f) Dirigir, emitir directrices y controlar las actividades
de las Unidades de la institucidn;

g) Gestionar la némina de personal y establecer el manejo y

administracién de remuneraciones e ingresos
complementarios;
h) Planificar, organizar, coordinar Yy dirigir el

reclutamiento, seleccidén e induccidén de personal al
C.B.G.M.C.M;

i) Planificar, organizar y dirigir el subsistema de
Capacitacién de personal del C.B.G.M.C.M;
j) Planificar, dirigir Yy gestionar los movimientos

administrativos de personal en el C.B.G.M.C.M conforme a
lo estipulado en la normativa vigente;
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k) Coordinar las actividades de formacidén y capacitacidn;

1) Registro de control numérico de oficios, acuerdos en
orden secuencial y orden numérica;

m) Dirigir la elaboracién y ejecucién del Plan Operativo
Anual de Talento Humano del C.B.G.M.C.M;

n) Gestionar conforme a la normativa vigente la evaluacidn
del desempefio del personal operativo y administrativo del
C.B.G.M.C.M; y

0) Las demds que le sean legalmente asignadas.

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

Articulo 64.- Procesos Agregadores de Valor. - Son los
responsables de generar, administrar y controlar el portafolio
de productos y servicios, destinados a usuarios externos,
permiten cumplir con la misién institucional, los objetivos
estratégicos y constituyen la razdén de ser de la Institucidn.
dependeradn directamente del Subjefe de Bomberos, dentro de los
Procesos Agregadores de Valor se encuentra:

e Unidad de Prevencidén de Incendios: que estard integrada por el
Jefe de Prevencidén, Inspectores y el personal profesional de
la Municipalidad de las diferentes &reas para su coordinacidén
y ejecucidén relacionados a Prevencidén de incendios en el Can-
tén Morona.

e Unidad Operativa - Emergencias que estard dependeréd del Subje-
fe de Bomberos y estard integrada por:

Inspector de Brigada;
Subinspector de Estaciédn;
Bombero 4°

Bombero 3°

Bombero 2°

Bombero 1°

Bomberos/as Voluntarios/as;
Paramédicos; y

Choferes.

VVVVVVVYVYYVY

SECCION PRIMERA
UNIDAD DE PREVENCION DE INCENDIOS

Articulo 65.- Del Proceso de la Unidad de Prevencidn de
Incendios. - La misién del Proceso de la Unidad de Prevencidn
de incendios es fomentar 1la calidad de los servicios vy
productos bomberiles referentes a prevencién de incendios
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ofertados en el Cantén Morona, a través de la implementacidn y
aplicabilidad de normas técnicas de prevencidén gque permitan
una adecuada gestidén de regulacidén y control, fomentando el
registro de los establecimientos comerciales e industriales
para el cumplimiento de normas y disposiciones legales.
Depende del Subjefe de Bomberos.

Articulo 66.- Funciones y deberes. - Son funciones y deberes
de la Unidad de Prevencidén de incendios del Cuerpo de Bomberos
del Cantén Morona, las siguientes:

a) Inspeccionar la existencia de equipos de proteccidn,
prevencidén y extinciédn de incendios en todo lugar donde
haya afluencia de publico, proceder a citar a los
representantes legales responsables de la seguridad de
empresas o Instituciones que debiendo hacerlo no
cumplieren con las normas de prevencidén contra incendios.

b) Coordinar, dirigir y controlar el desarrollo adecuado de
inspecciones y la entrega de certificados.

¢) Elaborar el cronograma de Inspecciones de prevencidén de
incendios de los establecimientos del Cantén Morona

d) Realizar la elaboracidén y ejecucidén de programas de
prevencidédn de incendios comunitaria y empresarial;

e) Mantener actualizada la base de datos de informacidn
sobre los servicios que presta la Unidad;

f) Brindar asesoria técnica a todo tipo de empresas o©O
Instituciones piblicas privadas que lo solicitaren en
materia de prevencién y defensa contra incendios.

g) Atender consultas de usuarios internos vy

externos en temas relacionados a la gestidén de la

Unidad;
h) Brindar a la comunidad informacidén y capacitacidn
relacionada a prevencién de incendios;

i) Realizar informes operacionales de incendios.

j) Presentar informes técnicos sobre labores realizadas al
Subjefe de Bomberos.

k) Las demds que le asignaren dentro del ambito de su
competencia.

) Extender citaciones a los propietarios o responsables de
la seguridad de un local, cuando no cumpla con las normas
establecidas

SECCION SEGUNDA

UNIDAD OPERATIVA - EMERGENCIAS
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Articulo 67.- Del ©proceso de la Unidad Operativa -
Emergencias. - la misién de la Unidad Operativa - Emergencias
es planificar, organizar, ejecutar y dirigir acciones de
salvamento, blsqueda, rescate y socorro Bomberiles y apoyar
como bomberos en asuntos relativos al fin y funcionamiento de
la institucién. El personal Operativo del Cuerpo de Bomberos
del Cantén Morona, se agrupard en escalas de acuerdo al
Reglamento que serd elaborado por la Unidad de Talento Humano
en cumplimiento de las disposiciones del Cédigo Organico de
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico y su
Reglamento y las disposiciones del Ministerio Rector del
Talento Humano. A través de la presente Ordenanza se garantiza
la estabilidad 1laboral de todo el personal del Cuerpo de
Bomberos del Cantén Morona tanto operativo como administrativo
de acuerdo a la Constitucidén y leyes ecuatorianas. Depende
del Subjefe de Bomberos.

Articulo 68.- Funciones y deberes. - Son funciones y deberes
de la Unidad de Operativa - Emergencias del Cuerpo de Bomberos
del Cantdén Morona, las siguientes:

a) Atencidén de emergencias establecidas en Dbase a sus
competencias y las demds con fines Bomberiles: Rescate
vertical, estructural, vehicular, en espacios confinados,
en montafia y acuatico.

b) Atencién a emergencias (incendios, materiales peligrosos)

d) Coordinar Yy dirigir la atencién de emergencias
(incendios), velando por el adecuado control de
incidentes referentes a incendios forestales,
estructurales, vehiculares y manejo de incidentes con
materiales peligrosos;

e) Coordinar Y dirigir la atencidén de emergencias
(rescates), velando por el adecuado control de incidentes
referentes a rescate vertical, estructural, vehicular, en
espacios confinados, en alta montafia y rescate acuatico;

f) Coordinar y dirigir la atencién de emergencias referentes
a la solucidén de auxilios bomberiles generales,
inundaciones y movimientos de masa (deslizamientos,
derrumbes, en base a sus competencias correspondientes
etc.);

g) Elaborar y revisar el cumplimiento de protocolos de
atencién de incendios, manejo de materiales peligrosos,
inundaciones, rescate y salvamento;

h) Procurar que la o las estaciones Bomberiles, cuente con
el material, equipo y herramientas necesarias para el
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mejor y eficaz cumplimiento de sus funciones y se
encuentren en buen estado para su uso;

i) Identificar Yy establecer las necesidades de
capacitacidén, entrenamiento, especializacién y promocidn
para el personal operativo del C.B.G.M.C.M

j) Estadisticas e informes de emergencias atendidas.

Articulo 69.- Escala remunerativa por niveles. - en base al
acuerdo ministerial N°MDT-2015-0060, en su Segunda
Disposicién General en la cual establece que: “El presente

Acuerdo rige a las y los servidores plblicos bajo el régimen
de la LOSEP de los Registros de la Propiedad y los Cuerpos de
Bomberos que forman parte de los Gobiernos Autdnomos
Descentralizados Municipales. El1 Concejo Municipal debe
determinar la escala remunerativa por nivel, mediante acto
normativo o resolucidén” de lo cual se adjunta la siguiente
escala remunerativa por niveles:

NIVEL CONDUCCION Y MANDO

DENOMINACION RMU
COMITE DE ADMINISTRACION Y PLANIFICACION 0 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL JEFE BOMBEROS ' $ 1.676 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL SUBJEFE DE BOMBEROS $ 1.086 USD

NIVEL DE APOYO
. DENOMINACION RMU
SERVIDOR PUBLICO CONTADOR/A $901.00 USD
SERVIDOR PUBLICO JEFE/A DE TALENTO HUMANO $817.00 USD
SERVIDOR PUBLICO TESORERO/A $817.00 USD
| SERVIDOR PUBLICO PROVEEDOR/A $733.00 USD
| SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL JEFE/A DE INSTRUCCION $733.00 USD 1§y
. Y CAPACITACION
| SERVIDOR PUBLICO SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL $733.00 USD |
| SERVIDOR PUBLICO TRABAJO SOCIAL $733.00 USD |
| SERVIDOR PUBLICO GUARDALMACEN $622.00 USD
SERVIDOR PUBLICO RECAUDADOR/A $622.00 USD
SERVIDOR PUBLICO CONTROL Y MANTENIMIENTO $622.00 USD
DE EQUIPOS Y VEHICULOS
SERVIDOR PUBLICO SECRETARIA $622.00 USD
E
NIVEL OPERATIVO _ ' §
DENOMINACION - RMU ]
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL INSPECTOR DE BRIGADA $986.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL SUBINSPECTOR DE $901.00 USD

ESTACION
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SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL JEFE DE PREVENCION $855.00 USD
' SERVIDOR PUBLICO BOMBERO 4* $855.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERO 3* B $817.00 USD
| SERVIDOR PUBLICO PARAMEDICO 7 $817.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERO 2° . $733.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL INSPECTOR o $733.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERO 1° $622.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL OPERADOR - CHOFER $622.00 USD
SERVIDOR PUBLICO BOMBERIL DESPACHOR DE $622.00 USD
| EMERGENCIAS

Articulo 70.- Modelo de Gestidén Cantonal. - E1 Cuerpo de

Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona elaborara su
propio modelo de gestién financiera, administrativa, técnica y
de talento humano de acuerdo a la categorizacidén de la
autoridad responsable de la planificacidén nacional y la
autoridad rectora en gestién de riesgos y talento humano 1lo
determinen.

Articulo 71.- Creacidén de otras Compafiias o Brigadas. - EIl
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn Morona
promovera la creacién y capacitacién de compafiias o brigadas
remuneradas y voluntarias, de rescate y salvamento, para 1o
cual deberd contar con la aprobacién del Comité de
Administracidén y Planificacién.

Articulo 72.- Del Control Interno. - El1 control interno del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdédn Morona,
por ser una Entidad del sector publico adscrita, se sometera a
la Unidad de Auditoria Interna de la Institucidén Municipal y a
los organismos de control correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - El Comité de Administracién y Planificacidn del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdén Morona,
mediante la correspondiente normativa determinara las
atribuciones Yy deberes especificos que cada unidad
administrativa deba cumplir en funcién de la presente
ordenanza, cbédigos, leyes y reglamentos vigentes.

SEGUNDA. - El1 Plan Operativo Anual (POA) se formulara en base
a los lineamientos establecidos en los Cdédigos respectivos y
serdn la base para la formulacién del Presupuesto Anual del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantdn Morona.
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TERCERA. - Si un servidor o trabajador del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantdén Morona, fuere 1llamado a
ocupar temporalmente por encargo uno de los puestos directivos
de libre nombramiento y remocidn, tipificados en la presente
Ordenanza, no perdera la estabilidad laboral de su
nombramiento anterior en esta Entidad. Cumplido el encargo se
reintegrard a sus funciones de acuerdo a su nombramiento
original.

CUARTA. - En caso de duda respecto de la aplicacidn de la
presente ordenanza, se deberd acatar a lo dispuesto en la Ley
de Defensa contra Incendios, COESCOP y demds normas legales y
reglamentarias aplicables, o 1lo que interprete el Concejo
Cantonal.

QUINTA. - Una vez aprobada la presente ordenanza, el Jefe/a
del Cuerpo de Bomberos del Cantén Morona y Jefe/a o
encargado/a de la Unidad de Talento Humano procederan a
elaborar la nueva estructura organica funcional y el
Reglamento Orgdnico de Gestidén Organizacional por Procesos y
respectivos reglamentos internos donde se determinara las
atribuciones y deberes especificos del personal del Cuerpo de
Bomberos en funcién de 1la presente ordenanza, leyes Yy
reglamentos vigentes.

SEXTA. - Por la presente ordenanza, se aprueba el cobro por
servicio de inspeccidén previo otorgamiento del permiso de
funcionamiento anuales Yy ocasionales de actividades

comerciales de acuerdo a la férmula de calculo o tabla
presentada por el Cuerpo de Bomberos, la cual sera aprobada
por los miembros del Comité de Administracidén y Planificacidn
del Cuerpo de Bomberos del Cantén Morona anualmente.

SEPTIMA. - Por la presente ordenanza, se faculta cobrar por
concepto de capacitacién a las entidades privadas, los valores
que apruebe el Comité de Administracién y Planificacidén del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona
anualmente

OCTAVA. - El1 Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Gobierno
Municipal del Cantén Morona presentard cada afio el Plan
Tarifario por concepto de servicios de inspeccién y demas,
para su debida revisién y aprobacién por parte del Comité de
Administracién y Planificacién del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdédn Morona.
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NOVENA. - El1 Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del
Cantén Morona, a partir de la promulgacién de la presente
ordenanza, elaborard los respectivos reglamentos de cada uno
de los Subsistemas de Talento Humano establecidos por ley.

DECIMA. - El Gobierno Municipal del Cantén Morona, destionara
la entrega de un terreno lo suficientemente amplio para
destinarlo para las nueva Estacién de Bomberos del Cuerpo de
Bomberos del cantédn Morona.

DECIMA PRIMERA. - La o el Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Municipal del Cantdén Morona, en un término de sesenta
dias desde la aprobacién de la presente ordenanza, presentara
al Comité de Administracién y Planificacidén para su aprobacidn
el Plan de Prevencién de Riesgos para el Cantdédn Morona, en
coordinacién con la Direccidn correspondiente del Gobierno
Municipal del Cantdn Morona.

DECIMA SEGUNDA. - El1 Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Cantdn
Morona, deberia adecuar los espacios y servicios de la
institucién a su cargo para que se brinden las prestaciones
necesarias a su personal; Esta capacidad sera asumida de
manera progresiva a la capacidad y necesidad de la institucidn
bomberil.

DECIMA TERCERA. - El Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal
del Cantdén Morona, realizara en el plazo de 180 dias y en base
a los respectivos estudios técnicos, las variantes a las
estructuras de carrera del personal operativo, para adecuarlas
a sus reales necesidades y capacidad financiera y operativa
institucional, en coordinacién con el Ente Rector y las
disposiciones de ley vigentes.

DECIMA CUARTA. - El periodo en funciones del Primer Jefe del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Municipal del Cantén Morona
tendrd igual duracidén al periodo del Alcalde del Gobierno
Municipal del Cantdén Morona, pudiendo este ratificarlo por un
periodo més en las funciones de Primer jefe,

DECIMA QUINTA. - Los servidores Bomberiles de carrera
nombrados como Primer Jefe del CBGMCM, una vez terminado su
periodo seran reincorporado a su respectivo puesto y funcidn
en la institucidén segln lo estipule la LOSEP, el COESCOP y sus
Reglamentos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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PRIMERA. - Hasta que se expidan los reglamentos de aplicacidn
al Cbédigo de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Pablico
se aplicardn las disposiciones de este cbédigo en el sentido
més favorable para los y las servidores del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantdén Morona, de lo cual se
realizara el cambio de régimen laboral al personal operativo
que estd bajo Cbédigo de Trabajo a Servidores Bomberiles
sujetos a LOSEP manteniendo todos derechos adquiridos vy
ganados.

SEGUNDA. - La méxima autoridad del nivel directivo del CBGMCM
denominado este como Primer Jefe que se encuentren en
ejercicio del cargo, una vez que entre en vigencia la presente
ordenanza, cumplird sus funciones hasta finalizar el periodo
de las autoridades Municipales de eleccidén popular de la
gestidén Municipal actual y podrd ser ratificadas hasta por un
periodo adicional.

TERCERA. - Hasta que se emitan las resoluciones inherentes a
la administracién del Talento Humano del Cuerpo de Bomberos
del Gobierno Municipal del Cantdén Morona, se podrda mejorarad de
acuerdo a las condiciones econdémicas con respecto a las
denominaciones, remuneraciones y beneficios que actualmente
perciben.

DISPOSICIONES FINALES DEROGATORIA. - Quedan derogada la
ORDENANZA QUE REGULA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL
CANTON MORONA aprobada a los 29 dias del mes de junio del afio
2015, y todas aquellas disposiciones, resoluciones o normas
que estén en contraposicién con las establecidas en la
presente Ordenanza.

VIGENCIA. - La presente Ordenanza entra en vigencia a partir
de su sancién por parte del sefior Alcalde, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado y firmado.en ‘el saldén del Gobierno Municipal del Canton Morona a los 23 dlas
del mes de/abnl el aﬁo 2018..

D/ Ro ”fto;/\/illarreal'Ca_njbi;aca.,
ALCALDE DEL CANTON MORONA—~
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SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
MORONA.- REMISION: En concordancia al art. 322 del Cédigo Organico de
Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion, remito |a ORDENANZA
PARA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE APOYO, COORDINACION,
RESCATE, SOCORRO, PREVENCION, PROTECCION, EXTINCION DE
INCENDIOS Y EN RESPUESTA ANTE DESASTRES Y EMERGENCIAS EN EL
CANTON MORONA, que en sesiones ordinarias del Concejo Municipal del Canton
Morona de fechas 09 de abril del 2018 y 23 de abril de 2018, fue conocida,
discutida y aprobada en primer y segundg debate respectivamente.

ALCALDIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON MORONA.- SANCION Y
PROMULGACION Macas, 24 de abril de 2018.- En uso de las facultades que me

. Roberto Vlllarreal ,
CALDE DEL CANTON MORONA

/

SEC ETARiA'GENERAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON MORONA
CERTIFICACION: en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del canton
Morona, Ciudad de Macas a las 09h00 del 4 de abril de 2018.- Proveyo y firmo el
decreto que antecede el Dr. Roberto _Cambizaca, Alcalde del Canton
Mor&CERTIFICO o
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